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Statuten Verbandes
LES ROUTIERS SUISSES

KAPITEL I

Name, Sitz, Dauer, Ziel

Artikel 1

Unter dem Namen (LES ROUTIERS SUISSES)
(SCHWEIZER BERUFSFAHRER) besteht seit der
GrUndung im Jahre 1957, ein politisch und
konfessionell neutraler, kôrperschaftlich
organisierter Verband, ohne wirtschaftlichen
Verbandsweck, nach Massgabe der vorliegenden
Statuten und der Bestimmungen der Artikel 60 ff.
des Schweizerischen Zivilgesetzbuches.

Artikel2
Der Verband hat seinen Sitz in Echandens, am
Domizil seines Generalsekretariates.

Artikel3
Die Dauer des Verbandes ist nicht begrenzt.

Artikel4
Ziel des Verbandes:
- Wahrung der lnteressen der Berufs-chauffeure

und des Strassentransports
- Fôrderung der Kameradschaft und der

gegenseitigen Hilfeleistung unter den Mitgliedern
- Fôrderung der beruflichen Aus- und

Weiterbildung
der Berufschauffeure

- FôrderungderVerkehrssicherheit
- Angebot von Dienstleistungen an die Mitglieder

KAPITEL II

Mitgliedschaft im Verband

Artikel5
Der Verband setzt sich zusammen aus:
a) Aktivmitglieder

- Berufsfahrer, die im Besitze des Lastwagen-
fùhrerausweises oder von Fûhrerausweisen
anderer Kategorien sind, sofern sie beruflich
Transporte ausfûhren.

- Selbstfahrer
- Lastwagenfùhrerlehrlinge

b) Passivmitglieder
- Freunde
- Kaufmânnische Freunde
- Relais (Eigentùmer, Pâchter oder

Geschâftsfûhrer von Gaststâtten,
Restaurants oder Hotels)

c) Senioren
Mitglieder, die mindestens eine 1S-jâhrige
Mitgliedschaft im Verband Les Routiers
Suisses aufweisen und 65-jâhrig oder âlter
sind. Aufgrund von Frùhpensionierung kann
der Wechsel der Kategorie ab 63-jâhrig

erfolgen oder bei lângerer Berufstâtigkeit bis
zum 7 0. Altersjahr hinausgeschoben werden

d) Ehrenmitglieder
Die Mitglieder sind gemâss Wohnort
Sektionen zugeordnet. Sie sind im Verband
durch Delegierte vertreten, die von der
Sektion gewâhlt werden.

ArtikelS
Die Mitglieder entrichten den Jahresbeitrag an den
Verband. Der Verband ist befugt, ein
Mitgliedschaftsgesuch ohne Grundangabe
abzulehnen. Die Ehrenmitglieder haben keinen
Beitrag zu leisten.

ArtikelT
Der Verlust der Mitgliedschaft tritt ein:
1. Durch die Einreichung der persônlichen,
schriftlich abgefassten Austrittserklârung, welche
vor dem 30.September dem Generalsekretariat fûr
das Ende des Kalenderjahres eingeschrieben
einzureichen ist.
2. Durch Ausschluss als Folge eines Beschlusses
des Zentralvorstandes oder des Veruvaltungsrates.

ArtikelS
Die Mitglieder haften keineswegs persônlich fùr die
Verbindlichkeiten des Verbandes. Der Verband
haftet ausschliesslich mit seinem
Verbandsvermôgen.

KAPITEL III

Verbandsorgane

Artikel 9
Die Organe des Verbandes sind:
a) die Delegiertenversammlung
b) der Zentralvorstand
c) der Verwaltungsrat
d) das Generalsekretariat
e) die Sektionen
f) die Geschâftsprûfungskommission
g) die Kontrollstelle

De I e g ie rtenversam m I u n g

Artikel 10
Zusammensetzung
Die Delegiertenversammlung setzt sich aus den
Delegierten der Sektionen, dem Zentralvorstand
sowie den Mitgliedern der Kommissionen, welche
als Verbandsorgane bezeichnet sind, zusammen.
Jeder Sektion steht das Recht zu, sich durch
mindestens einen Delegierten vertreten zu lassen.
Zâhlt eine Sektion mehr als zweihundert Mitglieder,
hat sie fûr jedes weitere zweihundert der Mitglieder,
oder Teile von zweihundert, Anrecht auf einen
weiteren Delegierten. Dies wird auf Grund des
Bestandes der Verbandsmitglieder im betreffenden
Sektionsgebiet per 3'1 . Dezember des
vorangehenden Jahres berechnet. Die Delegation
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einer jeden Sektion besteht zu mindestens zwei
Drittel aus Aktivmitgliedern des Verbandes.
Sàmtliche Delegierten mUssen Mitglieder des
Verbandes sein.
Jede Sektion wàhlt die Delegierten aus den
Verbandsmitgliedern der Sektion. Wahlberechtigt
sind sâmtliche Verbandsmitglieder des
Sektionsgebietes. ln jeder Sektionsdelegation amtet
mindestens ein Mitglied, das dem Sektionsvorstand
angehôrt.
Sofern in einer Region keine Sektion mit
funktionierenden Strukturen besteht, ist es Aufgabe
des Verbandes, die Wahl der Delegierten gemâss
den genannten Vorgaben durchzufûhren.
An der Abstimmung ûber Decharge-Erteilung
nehmen die Mitglieder des Zentralvorstandes und
der Geschâftsprûfungskommission nicht teil.

Artikelll
Befugnisse
Die Delegiertenversammlung ist das oberste Organ
des Verbandes. Die ordentliche
Delegiertenversammlung hat folgende Befugnisse:
- Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrates
- Wahl des Zentralpràsidenten und des

Vizeprâsidenten
- Wahl der Kommissionen, welche Verbandsorgan

sind, und deren Prâsidenten
- Bestellung der Kontrollstelle
- Ernennung der Ehrenmitglieder
- Kontrolle der Geschàfte und der

Veruvaltungstàtigkeiten des Zentralvorstandes,
des Verwaltungsrates und der Kommissionen

- Decharge-Erklârung an den Zentralvorstand,
den Verwaltungsrat und die Kommissionen

- Festlegung des Jahresbeitrages und der
Eintrittsgebûhr

- Festlegung der Grundlagen der Verbandsziele
- Festlegung der Ausgabenlimiten des

Zentralvorstandes
- Statutenrevisionen
- Beschlussfassung iiber individuelle Vorschlàge

der Sektionen betreffend Statuten oder
Verbandsziele

Artikell2
Orqanisation
a) Einberufung
Die Delegiertenversammlung findet alle zwei Jahre
statt, in der Regel im Frùhjahr. Die Delegierten
werden mindestens acht Wochen im Voraus zur
Delegiertenversammlung eingeladen.
Die Sektionen kônnen bis sechs Wochen vor der
Abhaltung der Delegiertenversammlung schriftlich
ihre begrrindeten Antrâge beim Generalsekretariat
einreichen. Die Traktandenliste zur
Delegiertenversammlung wird den Delegierten
spâtestens vier Wochen vor der Versammlung
zugesandt.
b) Ausserordentliche Delegiertenversammlung
Die Einberufung einer ausserordentlichen
Versammlung hat zu erfolgen, wenn ein Fùnfiel der
Delegierten, die Mehrheit des Zentralvorstandes
oder alle Mitglieder der Geschâftsprûfungs-
kommission dies verlangen. Der Antrag ist schriftlich

einzureichen und muss begrûndet werden. Die
ausserordentliche Delegiertenversammlung muss
innerhalb einer Frist von 60 Tagen abgehalten
werden.
c) Traktandenliste
Die Traktandenliste der Delegiertenversammlung
wird vom Zentralvorstand festgelegt. Ohne gegen-
teiligen und einstimmigen Beschluss der
Delegiertenversammlung kann einzig ùber
diejenigen Traktanden gùltig verhandelt und
Beschluss gefasst werden, die auf die
Traktandenliste gesetzt wurden.
d) Durchfiihrung
Die Delegiertenversammlung wird vom
Zentralprâsidenten oder Vizeprâsidenten geleitet.
Dem Generalsekretariat obliegt die
Protokollfûhrung.
e) Abstimmung und Wahlen
Abstimmungen erfolgen durch das absolute Mehr
sâmtlicher Stimmen, der an der Versammlung
anwesenden Stimmberechtigten. Bei einem zweiten
Wahlgang gilt das relative Mehr. Wahlen und
Abstimmungen werden mit offenem Handmehr
getâtigt, es sei denn, dass mindestens ein Fûnftel
der Stimmberechtigten geheime Wahlen oder
Abstimmungen verlangen.
Anonyme Vorschlâge und Kandidaturen werden an
Versammlungen nicht mehr zugelassen.
f) Berichterstattung
Die Berichterstattung tiber die
Delegiertenversammlung wird in der
Verbandszeitung verôffentlicht.
g) Spesen
Die Reisespesen der Delegierten gehen zu Lasten
der Sektionen.

Zentralvorstand

Artikell3
Zusammensetzung
Der Zentralvorstand setzt sich aus je einem
Vertreter der Sektionsgebiete, dem Verwaltungsrat
sowie den Prâsidenten der stândigen
Kommissionen zusammen.
Die Sektionsvertreter sowie i h re Stellvertreter
werden an der Hauptversammlung ihrer Sektion von
den Verbandsmitgliedern im Sektionsgebiet fûr eine
Amtszeit von zwei Jahren gewâhlt und mûssen dem
Vorstand der Sektion angehôren. Sie kônnen sich
nicht vertreten lassen.

Artikel 14
Befuqnisse
Der Zentralvorstand hat folgende Befugnisse:
- Wahl von Spezialkommissionen (zeitlich

beschrânkt tàtig) sowie ihrer Prâsidenten
- Genehmigung des Budgets
- Abnahme der Jahresrechnung
- Beschlussfassung Uber individuelle Vorschlâge

der Sektionen, welche weder die Statuten noch
die Verbandsziele betreffen

- Festlegung der Sektionsgebiete
- Annahme und Revision von Reglementen
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Einberufung der Delegiertenversammlung und
Festlegung der Traktandenliste fUr deren
Sitzung
Ausschluss von Mitgliedern aus Grûnden, die
nicht mit der Nichtbezahlung des Jahresbei-
trages zusammenhângen. Der Entscheid ist
unanfechtbar und kann keinesfalls zum Gegen-
stand eines Gerichtsverfahrens werden.
Beschlussfassung ùber Ausgaben innerhalb der
Limite, welche durch die
Delegiertenversammlung festgelegt ist
Festlegung der Ausgabenlimiten des
Verwaltungsrates
Kontrolle der Tàtigkeit des Venivaltungsrates
und Beantragung der Decharge-Erteilung an die
De I e g iertenversa m m I u n g

Artikel 15
Orqanisation
a) Einberufung
Der Zentralvoràtand tagt nach Bedarf, jedoch
mindestens zwei Mal pro Jahr. Die Mitglieder
werden schrift lich eingeladen.
b) Traktandenliste
Die Traktandenliste der Zentralvorstandssitzung
wird vom Venaraltungsrat in Zusammenarbeit mit
dem Generalsekretariat festgelegt.
c) Durchfùhrung
D ie Zentralvorstandssitzu n g wird vom Zenlral-
prâsidenten oder Vizepràsidenten geleitet. Dem
Generalsekretariat obliegt die Protokollfûhrung.
d) Abstimmungen und Wahlen
Abstimmungen erfolgen durch das absolute Mehr
sâmtlicher Stimmen, der an der Versammlung
anwesenden Stimmberechtigten. Bei einem zweiten
Wahlgang gilt das relative Mehr.
Wahlen und Abstimmungen werden mit offenem
Handmehr getâtigt, es sei denn, dass mindestens
ein Fûnftel der Stimmberechtigten geheime Wahlen
oder Abstimmungen verlangen.
Anonyme Vorschlâge und Kandidaturen werden an
Versammlungen nicht mehr zugelassen.
e) Berichterstattung
Die Sektionen erhalten die Protokolle der
Zentralvorstandssitzungen.
f) Spesen
Die Reisespesen der Zentralvorstandsmitglieder
gehen zu Lasten des Zentralverbandes.

Verwaltungsrat

Artikel 16
Zusammensetzunq
Der Verwaltungsrat setzt sich aus fûnf Mitgliedern
zusammen, wovon je ein Mitglied Zentralprâsident
und Vizepràsident ist. Mindestens vier der Mitglieder
mûssen Aktivmitglieder sein. Sie sind fÛr die Dauer
von vier Jahren gewàhlt und sind wiederwâhlbar.
Die Mitglieder des Verwaltungsrates kônnen keine
Verantwortlichkeiten in einem Verband oder Verein
ûbernehmen, der âhnliche Ziele wie die Routiers
Suisses verfolgt, ausgenommen bei Verbânden
oder Vereinen, bei welchen die Mitgliedschaft
vertreten wird.

Jede sprachliche Region ist im Veruvaltungsrat
ausgewogen vertreten.

Artikel 17
Befuqnisse und Pflichten
Der Veruvaltungsrat ûbt die Leitung und Aufsicht
ûber die Belange des Verbandes aus. Er hat
namentlich folgende Befugnisse:
- Vertretung des Verbandes nach aussen

gegenûber Dritten und Behôrden
- Festlegung der Aufgaben und Befugnisse des

Zentralprâsidenten
- Festlegung von Aufgaben, Rechten und

Pflichten des Generalsekretariates
- Wahl des Generalsekretârs und Genehmigung

dessen Pflichtenheftes
- Wahl des verantwortlichen Redaktors und

Genehmigung dessen Pfl ichtenheftes
- Beauftragung des Generalsekretariats mit dem

Vollzug seiner Beschlûsse und der Erledigung
der laufenden Geschàfte

- Beschlussfassung ùber die Gestaltung und
Fûhrung des Verbandsorganes, der Zeitung
SWISS CAMION, sowie Genehmigung des
Vertrages mit der Druckerei

- Genehmigung von langfristigen Vertrâgen mit
Geschâftspartnern, welche die lnteressen einer
grossen Zahl von Mitgliedern betreffen und die
Zukunftsentwicklung des Verbandes
beeinflussen kônnen.

- VenrualtungdesVerbandsvermôgens
- Ausarbeitung des Budgets
- Aufstellung der Reglemente fûr

Spezialkommissionen
- Bestimmung tiber Aufnahme der Mitglieder
- Entscheid Uber Ausschluss eines Mitgliedes

wegen Nichtbezahlung des Mitgliederbeitrages
- VorbereitungderZentralvorstandssitzungen und

Erstellen der Traktandenliste
- Beschlussfassung Uber Ausgaben innerhalb der

Limite, welche durch den Zentralvorstand
festgelegt ist

- Der Verwaltungsrat kann Befugnisse und
Pflichten an den Generalsekretâr delegieren.

Artikel 18
Organisation
a) Einberufung
Der Venvaltungsrat tagt nach Bedarf. Die Sitzungen
werden vom Zentralpràsidenten, dem
Generalsekretâr oder auf Wunsch der Mehrheit der
Mitglieder angesetzt.
b) Durchfûhrung
Die Verwaltungsrat-Sitzung wird vom
Zentralpràsidenten oder Vizeprâsidenten geleitet.
Dem Generalsekretariat obliegt die
Protokollfilhrung.
c) Berichterstattung
Die Mitglieder des Zentralvorstandes erhalten das
Protokoll der Verwaltungsrats-Sitzungen. Der
Venrualtungsrat kann in begrûndeten Fàllen die
Berichterstattung an einzelne
Zentralvorstandsmitglieder einschrânken.
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d) Spesen
Die Spesen der Verwaltungsratsmitglieder gehen zu
Lasten des Zentralverbandes.

Generalsekretariat

Artikel 19
Der Verband verfùgt ûber ein Generalsekretariat.
Das Generalsekretariat erledigt die laufenden
Geschâfte des Verbandes und setzt BeschlUsse von
Venrvaltungsrat und Zentralvorstand um.
Der Venivaltungsrat legt die Rechte und Pflichten
des Generalsekretariates fest. Die Anstellung des
Generalsekretârs erfolgt d u rch den Venaraltungsrat.
Der Venivaltungsrat legt weitergehende Regelungen
von Kompetenzen und Organisation in einem
Geschàft sreglement fest.

Artikel20
Der Generalsekretâr ist verantwortlich fÙr die
Fûhrung des Generalsekretariates.
Der Generalsekretâr legt die Pflichtenhefte der
Mitarbeiter des Generalsekretariates und der
Redaktion fest.
Das Generalsekretariat ist verantwortlich fûr die
Fûhrung der Buchhaltung, filr die Veruvaltung der
Mitglieder sowie fûr die Erledigung der laufenden
Geschâfte, welche dem Sekretariat von der
Delegiertenversammlung, vom Zentralvorstand,
vom Venryaltungsrat oder von den Kommissionen
ûbertragen werden.
Festangestellte Mitarbeiter des Verbandes
Ubernehmen keine Amter in einem
Sektionsvorstand.

Sektionen

Artikel 21
a) Der Zentralvorstand legt geographische Gebiete
fûr Sektionen fest. Der Zentralvorstand vergibt das
Recht, den Markennamen des Verbandes zu
vemenden. Der Zentralvorstand genehmigt
Sektionsnamen und Anpassungen.
b) Die Aufgabe der Sektionen ist es, in den
entsprechenden geographischen Gebieten die
lnteressen der Mitglieder zu wahren, den Kontakt
zwischen und unter Mitgliedern zu pflegen und die
demokratischen Strukturen des Verbandes zu
pflegen.
c) lhrerseits bestehen die Sektionen aus Vereinen
gemàss den Bestimmungen des Schweizerischen
Zivilgesetzbuches, Art. 60 ff. Die Sektionen
verfûgen ùber ihre vereinseigenen Statuten, die
jedoch den zentralen Verbandsstatuten nicht
zuwiderlaufen dr.irfen. Die Sektionen legen die
eigenen Statuten und alle entsprechenden
Statutenànderungen dem Venraltungsrat zur
Genehmigung vor.
d) Adressdaten von Mitgliedern werden vom
Verband an die betreffenden Sektionen
weitergegeben. Die Sektionen laden
Verbandsmitglieder des Sektionsgebietes zur Wahl
des Zentralvorstandsmitgliedes sowie der

Delegierten der Delegiertenversammlung des
Verbandes an die jâhrliche Generalversammlung
ein.
e) Soweit die Zusammenarbeit der Sektionen mit
dem Verband nicht durch die Statuten geregelt ist,
kônnen Organe des Verbandes zusâtzliche
Reglemente zur Regelung der Zusammenarbeit
erlassen.
f) Der Verband kann bei wichtigen Grùnden einer
Sektion die Verwendung der Markenrechte des
Verbandes untersagen. Zu den wichtigen Grûnden
zâhlen namentlich:
- Sektionsziele sind im Konflikt mit

Verbandszielen
- Die Sektion kann den Vorstand nicht besetzen.
- Die Sektion kommt rechtlichen und finanziellen

Verpflichtungen nicht nach.
- Die Sektion hat die Aktivitâten grôsstenteils

eingestellt.
- Der Beschluss erfolgt durch den

Zentralvorstand.
g) Die Sektionen erhalten aus der Kasse des
Verbandes eine Rûckvergûtung, die vom
Zentralvorstand festgelegt wird.
h) Der Verband ist berechtigt, mit einem Vertreter
des Verwaltungsrates oder des
Generalsekretariates an der Generalversammlung
teilzunehmen. Dieser Vertreter hat das Recht,
Standpunkte des Verbandes zu erklâren, ist aber
nicht stimmberechtigt.

Kommissionen

Artikel22
Zusammensetzunq
Die Zahl der Kommissionsmitglieder ist nicht
definiert. Es mùssen aber mindestens 3 Mitglieder
einer Kommission angehôren.

Ges châfts p rlif u n gskom m i ss i o n

Artikel 23
Die Geschàftsprtifungskommission ùberprUft die
Verbandsrechnung und legt dem Zentralvorstand
jedes Jahr, sowie der Delegiertenversammlung alle
zwei Jahre, einen Bericht vor.
Der Verwaltungsrat muss die Geschâftsprûfungs-
kommission bei der Erstellung des Budget-
voranschlages miteinbeziehen. Die Mitglieder der
Geschàftsprûfungskommission haben zu allen
Buchhaltungsunterlagen Zugang. Die
Kommissionsmitglieder kônnen als Beobachter an
d ie Sitzu n gen des Venrvaltungsrates delegiert
werden. Der Prâsident der Geschâftsprilfungs-
kommission kann an den Venaraltungsrats-
Sitzungen teilnehmen. Die Mitglieder der Geschâfts-
prùfungskommission werden fùr eine Amtsdauer
von vier Jahren gewàhlt und sind wiedenivâhlbar.
Die Mitglieder der GeschàftsprUfungskommission
dûrfen nicht Mitglieder einer anderen Kommission
sein, welche Verbandsorgan ist.
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Kontrollstelle

Artikel24
Die Kontrollstelle besteht aus einem von der
Delegiertenversammlung beauft ragten
Treuhandbùro.

IV

Publikationsorgan des Verbandes

Artikel25
Der Verband gibt regelmâssig eine Zeitung unter
dem Namen SWISS CAMION heraus, welche ûber
die Tàtigkeit innerhalb des Verbandes berichtet und
Artikel riber jegliche Themen verôffentlicht, welche
dem Verbandszweck nicht entgegenstehen. Die
Zeitung kann in gedruckter Form oder in
elektronischer Form erscheinen.

KAPITEL V

Geldmittel des Verbandes

Artikel26
Die finanziellen Mittel und das Vermôgen des
Verbandes stammen aus:
- Mitgliederbeitrâgen
- Subventionen
- Gaben und Schenkungen
- Andere Einkûnfte

KAPITEL VI

Verpflichtungen des Verbandes

Artikel2T
Der Verband wird durch die Kollektivunterschrift des
Prâsidenten oder des Vizeprâsidenten, mit
derjenigen des Generalsekretârs verpfl ichtet.
Der Venualtungsrat kann weiteren
Verwaltungsratsmitgliedern oder Mitarbeitern
aufgrund lhrer Aufgaben
Unterschriftsberechtigungen geben.

KAPI vlt

Streitigkeiten

Artikel23
Als Gerichtsstand zur Erledigung aller
Rechtsstreitigkeiten zwischen dem Verband und
den Sektionen oder den Mitgliedern wird Lausanne
bestimmt.

KAPITEL VIII

Schlussbestimmungen

Artikel 29
Statutenânderunqen
Vorschlàge zur Anderung der Verbandsstatuten der
Routiers Suisses sind schriftlich von den Sektionen
zuhanden des Generalsekretariates fûr die
Delegiertenversammlung einzureichen. ln diesem
Zusammenhang sind die Bestimmungen von Artikel
12, Absalz a dieser Statuten anwendbar.

Artikel30
Auflôsunq des Verbandes
Die Auflôsung des Verbandes kann nur erfolgen,
sofern ein Beschluss der Delegiertenversammlung
vorliegt, der mit einer Dreiviertelmehrheit der
Stimmen aller Delegierten von allen Sektionen
gefasst wurde.
Wird die Auflôsung des Verbandes beschlossen,
muss - nachdem dieser Beschluss allen Mitgliedern
des Verbandes unterbreitet worden ist - der
Beschluss durch Urabstimmung bestâtigt werden.
Diese Abstimmung erfolgt durch eine von den
Sektionen organisierte Stimmabgabe.
Die Kontrollstelle wird im Falle einer Liquidation
beibehalten. Die Kontrollstelle ist verantwortlich,
eine Liquidationsversammlung einzuberufen.
Letztere findet in derselben Besetzung, wie die
Besetzung in der letzten Delegiertenversammlung
statt. Es wird ihr ein Bericht vorgelegt, worauf die
Liquidationsversammlung ûber die Verwendung des
eventuellen Aktivsaldos zu bestimmen hat.
Fûr den Fall der Verbandsauflôsung, beschliesst die
Delegiertenversammlung mit einer
Zweidrittelmehrheit der Stimmberechtigten ùber die
Art und Weise der Liquidation und ùber die
Venrendung des Verbandsvermôgens.
Ein Aktivsaldo des Verbandsvermôgens kann auf
keinen Fall unter die Mitglieder verteilt werden.

Artikel3l
Geschâftsjahr
Das Geschâftsjahr beginnt am 'l . Januar eines
jeden Jahres und endet am 31. Dezember des
Kalenderjahres.

Artikel 32
lnkrafttreten
Diese Statuten treten am23. April2022 in Kraft. Sie
ersetzen die am 22. August 2020 Uberarbeiteten
Statuten, sowie jegliche danach vorgenommenen
Anderungen.
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Markus Odermatt, Zentralprâsident

David Piras, Generalsekretâr


